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[STO:

[nforme N° [58-2024-GR-CAJ-DRA-OAD/RH de fecha 19 de
novicmbre del 2024, MAD: 10279448 y, proveido del Director Regional de Agricultura Cajamarca
de fecha 19 de noviembre del 2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion
Politica del Perd, concordado con los articulos 2° y 4° de la ley N° 27867, Ley Organica de
Gobicrnos Regionales, sefiala que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho
2 > o R
publico con autonomia, politica, economia y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo
como finalidad esencial fomentar el desarrollo integral sostenible.

Que, [nforme N° 158-2024-GR-CAJ-DRA-OAD/RH de fecha 19
de noviembre del 2024, MAD: 10279448, suscrito por el Responsable de Recursos Humanos, CPC
Manuel R. Bardales Taculi, sefiala cn la parte final del del informe precitado; “En tal sentido y tal

. cual se analiza la RDRS N° 310-2024-GR-CAJ/DRA, abog. XIMENA PAMELA SILVA
(ZELADA venia desempefiando en adicion a sus fFuncionss como Secretaria Téenica de
/." Procedimientos Administrativos de la Direccidén Regional de Agricultura y al concluir su contrato a
fda fecha no contamos con un Secretario Técnico para Procedimientos Administrativos, debiendo
7"‘9\}/(lm|(-1m.\4' en calidad de urgente el profesional que asuma estas funciones, al respecto somos de la
opinion que asuma la secretaria técnica de procedimientos administrativos el abog. EDILBERTO

LLANOS BARDALES, en adicion a sus funciones que viene desempeiiando, salvo mejor parecer;

Ly, NS

'\@*,_.4 2N Que, el Articulo 92° de la Ley N° 30057, establece que: “Son
}’5/ 4% funer A*‘% % ;; autoridades del procedimiento administrativo disciplinario: a) El jefe inmediato del presunto infractor. b) El
i i jefe de recursos humanos o quien haga sus veces. ¢) El titular de la entidad. d) El Tribunal del Servicio Civil.
RN O Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario téenico, que es de preferencia
abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. El secretario (écnico puede ser un
servidor civil de la entidad que se desempeiia como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el
encargado de  precalificar las  presuntas  faltas, documentar la  actividad  probatoria,  proponer  la
Sundamentacion y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria
de la entidad piiblica. No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes. La
secretaria técnica depende de la oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces (...) ",

Que, el numeral 8.1, del punto 8) de la VERSION ACTUALIZADA
DE LA DIRECTIVA N° 02-2015-SERVIR/GPGSC REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR DE LA LEY N° 30057, LEY DEL SERVICIO CIVIL, seiala:

La Sccretaria Técnica apoya el desarrollo del procedimiento disciplinario. Estd a cargo de un Secretario
Técnico que es designado por la mdxima autoridad administrativa de la entidad, en adicion a las funciones
que viene ¢jerciendo en la entidad o especificamente para dicho proposito. El Secretario Técnico puede ser
un servidor civil que no forme parte de la ORH, sin embargo, en el ejercicio de sus funciones reporta a esta.

Tiene por funciones esenciales precalificar y documentar todas las etapas del PAD, asistiendo a las
autoridades instructoras y sancionadoras del mismo.

La Sceretaria Técnica puede contar con servidores civiles que colaboren con el Secretario Téenico en el
cumplimicnto de sus funciones. Por el principio de flexibilidad, la entidad define su composicion en razén a

Km. 3.5 Carretera Cajamarca Banos dal Inca  Tal.: (076) 369727  Email:agricultura@ragioncajamarca.gob.pe



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA ik
m:::::czm REGIONAL DE AGRIC UMUM g

» |2 consolida

19 de noviembre de 2(

las dimensiones de la entidad, carga procesal, complejidad de los procedimientos, cantidad de organos
desconcentrados, entre otros criterios

Que, por estos fundamentos y de acuerdo a las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de los Gobiernos Regionales N.° 27867 Directiva N° 002-
2015.SERVIR/GPGSC, con la visacion de la Direccion de Administracion, Direccidon de Asesoria
Juridica y con la aprobacion del Director Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a pattir de la

fecha la designacion de la Abogada XIMENA PAMELA SILVA como Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos de la Direccion Regional de Agricultura.

' ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir de la fecha al
foN Abogado EDILBERTO LLANOS BARDALES, como Suuchulo Técnico de Procedimientos
‘ Administmtivos Disciplinarios de la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca, en adicion a
,su: funciones como Abogado de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Agricultura
o/ Cd]dl]lcllCd

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO LEGAL a los
actos administrativos que se opongan a la vigencia la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente resolucion a los
interesados, asi como a las O[mms 0 Dmcmoncq cotrespondientes; y dispongase su publicacion
e’\‘ en la Pagina Web de la Direccion Regional de Agricultura de Cajamarca con todos los apremios de

POR TANT

COMUNIQUESE, REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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