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N GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA o
| DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA Y
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA cRIAMAREA

Resolucién Directoral Regional Sectorial N.°2g -2025-GR.CAJ/DRA.

Cajamarca, 249 de enero del 2025.

VISTO:

La solicitud de licencia por maternidad, presentado el 02 de enero de 2025,
sin registro MAD; el Oficio N° 04-2025-GR-CAJ.DRAC/AA-SI/D de fecha 06 de enero de 2025 con MAD:
10495369, el Informe N° 09-2025-GR-CAJ-DRA-OAD/URH de fecha 27 de enero de 2025 con MAD:
10581376 y el Oficio N° 45-2025-GR-CAJ-DRA/ADM de fecha 27 de enero de 2025 con MAD 10581851

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado Peruano,
modificado por la Ley N.° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre
Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, Ley N.°
27867, prescribe que “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de
‘| derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia”.
| Asimismo, con el articulo 192° de la Constitucién Politica establece que “los Gobiernos Regionales
promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades, servicios publicos de
su responsabilidad, en armonia con las politicas Y planes nacionales y locales de desarrollo”:

Que, la sefiora ELVA CONCHA GARCIA, en su condicién de servidora
N\ comprendida en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, en el cargo de Secretaria de la Agencia
=\ Agraria San Ignacio, mediante escrito presentado con fecha 02 de enero de 2025 sin registro MAD, solicita al
</ Director de la Agencia Agraria San Ignacio, licencia por maternidad a partir del 28 de enero de 2025 al 05 de
/ mayo de 2025 (98 dias), conforme a la prescripcion médica contenido en Certificado de Incapacidad Temporal
para el Trabajo de fecha 30 de diciembre de 2024.

Que, mediante Informe N°© 009-2025-GR-CAJ-DRA-AOD/URH, de fecha
\27 de enero de 2025, con registro MAD: 10581376, el responsable de Recursos Humanos de la Direccion
Regional de Agricultura Cajamarca, concluye:

‘'Por lo antes expuesto, teniendo en cuenta que los servidores bajo el régimen especial de Contrato
dministrativo de Servicios CAS, pueden hacer uso de licencias por maternidad con goce de haber, esta
Unidad OPINA que a la sefiora ELVA CONCHA GARCIA, se le OTORGUE la LICENCIA SIN GOCE DE
HABER por espacio de novena y ocho (98) dias comprendidos del 28 de enero al 05 de mayo de 2025,

o = o
Nuaneh

Que, de conformidad con la Ley N° 26644, Ley que precisa el goce del
derecho de descanso pre natal y post natal de la trabajadora gestante, es derecho de la trabajadora gestante
gozar de 49 dfas de descanso prenatal y 49 dfas de descanso postnatal. El goce de descanso prenatal podré ser
diferido, parcial o totalmente, y acumulado por el post natal, a decisién de la trabajadora gestante.

Que, de acuerdo al literal g) del articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1057,
modificado por la Ley N° 29849, referente a los derechos de los servidores bajo el régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS), se establece: “Articulo 6.- Contenido El Contrato Administrativo de
Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: (...) g) Licencias con goce de haber por maternidad,
paternidad, y otras licencias a las que tienen derecho los trabajadores de los regimenes laborales generales”

Que, de acuerdo con lo sefialado, se advierte que el descanso por maternidad,
reconocido en la Ley N° 26644, es un derecho irrenunciable que les asiste a las mujeres trabajadoras,
independientemente de su régimen laboral. Lo cual también tiene sustento en el articulo 26 de la Constitucién
Politica del Pert 1993, referido a los principios que regulan la relacion laboral. Adicionalmente, cabe resaltar
que el descanso post natal, ademés de tener como fin favorecer la lactancia y afianzar el vinculo de la madre
con el recién nacido, esté destinada a desarrollar un puerperio fisiolégico normal de la madre. En ese sentido,
de producirse el fallecimiento del recién nacido durante el descanso post natal, este periodo subsistiria por
cuanto también busca promover la recuperacion de la madre luego del parto.
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Resolucion Directoral Regional Sectorial N.° 26 -2025-GR.CAJ/DRA.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
] DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA
J OFICINA DE ASESORIA JURIDICA CAJAMARCA

Cajamarca,29 de enero del 2025.

Por estas consideraciones y de conformidad a las atribuciones conferidas
mediante la Ley N.° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N.° 27867, Ley Organica de los
Gobiernos Regionales y modificatorias; Decreto Legislativo N° 1057 sus modificatorias y su Reglamento, Ley
N° 26644; TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; con el visado de las
Oficinas de Asesoria Juridica y Administracién, y con la aprobacién del Director Regional de Agricultura
Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — OTORGAR, a la servidora ELVA CONCHA
GARCIA comprendida en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, en el cargo de Secretaria de la
Agencia Agraria San Ignacio, LICENCIA POR MATERNIDAD, por el periodo de (98) dias calendarios a
partir del 28 de enero de 2025 hasta el 05 de mayo de 2025, segun el Informe N° 009-2025-GR-CAJ-DRA -
OAJ/URH, el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo CITT N° A-256-00010899-24 y por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo Segundo. — DISPONER se notifique en el modo y forma de Ley
la presente resolucion a la servidora ELVA CONCHA GARCIA, en la su direccion domiciliaria sito en Calle
Los Cocos — Urbanizacién Santa Teresita 11 distrito y provincia de San Ignacio; asi como a la Oficina de
Administracién y a la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca.

Articulo Tercero. - PUBLIQUESE la presente Resolucién en la Pagina
Web de la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca, en el plazo de tres (03) dias de su emision.

COMUNIQUESE, REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DRECCION REG L DE AGRICULTURA
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