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GOBIERNO REGIONAL DE CAJA‘MARCA

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA e

-GIONAL

“Aiio de la Paz, Unidad y Desarrollo” CAJAMAQCA

Resaluciéon Diréctoral Regional Sectorial N.° [20 -2023-GR-CAJ/DRA.

Cajamareca, |Q abril de 2023.
VISTO:

Oficio N.° 78-2023-GR.CAJ/DRA/OA-UPER, de fecha 21 de marzo del
2023, MAD: 07685707, emitida por Emilio Jesus Sangay Asencio— oficina de Recursos Humanos y anexos;
)

CONSIDERANDO:

\ Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado Peruano,
modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre
Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N°
27867, prescribe que “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas
de derecho piiblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia”.

Que, mediante documento de fecha 20 de enero del 2023, el sefior ROGER
MILTON TERAN SAUCEDO, solicita pago de vacaciones truncas.

Que, mediante Oficio N.° 78-2023- GR.CAJ/DRA/OA-UPER, de fecha 21
de marzo del 2023, MAD: 07685707, el coordinador de Recursos Humanos Abog. Emilio Jesus Sangay
Asencio, solicita al Director de Asesoria Juridica proyectar la resolucién respecto a la compensacion
vacacional a favor del sefior ROGER MILTON TERAN SAUCEDO (DL N.° 276), adjuntando para ello el
INFORME DE VACACIONES de fecha marzo del 2023, conforme al siguiente detalle:

Apellidos : TERAN SAUCEDO.
Nombres : ROGER MILTON.
Condicion laboral : Designado.

Cargo : Director Programa Sect. [i-F4.
Ubicacién ; Agencia Agraria Cajabamba.
Fecha de ingreso : 05 de marzo del 2022.
Término de Designado : 18 de enero 2023.

Haberes mensual - S/ 1,248.15.

MUC : S/1,026.00.

BET : S/ 222.15.

Vacaciones truncas s S/1,081.73.

Total a pagar s S/1,081.73.

Que, de acuerdo al inciso c) del articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276,
modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25224, es beneficio de los funcionarios y servidores publicos la
Compensacion Por Tiempo de Servicios, que se otorga al momento del cese por el importe de 50% del haber
basico para los servicios con menos de 20 afios, o de un haber bésico, para los servidores con 20 o mas aflos
de servicios, por cada afio completo o fraccién mayor de 6 meses y hasta por 30 afios de Servicios;

Que, el derecho al pago por compensacioén vacacional, se encuentra regulado
en el articulo 104° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; que establece: “El servidor
que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracion
mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacion vacacional, en caso contrario, dicha
compensacion se hard proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas parte”; en concordancia con el
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA Go8I

ANO REGIONAL
“Aio de la Paz, Unidad y Desarrollo” CAJAMAQ@A

Resalucién Difectoral Regional Sectorial N.° [20 -2023-GR-CAJ/DRA.

Cajamareca, |Q abril de 2023.
VISTO:

Oficio N.° 78-2023—GR.CAJ/DRA/OA-UPER, de fecha 21 de marzo del
2023, MAD: 07685707, emitida por Emilio Jests Sangay Asencio— oficina de Recursos Humanos y anexos;
%

CONSIDERANDO:

\ Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado Peruano,
modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre
Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, Ley N°
27867, prescribe que “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas
de derecho piiblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia”.

Que, mediante documento de fecha 20 de enero del 2023, el sefior ROGER
MILTON TERAN SAUCEDO, solicita pago de vacaciones truncas.

Que, mediante Oficio N.° 78-2023- GR.CAJ/DRA/OA-UPER, de fecha 21
de marzo del 2023, MAD: 07685707, el coordinador de Recursos Humanos Abog. Emilio Jesus Sangay
Asencio, solicita al Director de Asesoria Juridica proyectar la resolucién respecto a la compensacion
vacacional a favor del sefior ROGER MILTON TERAN SAUCEDO (DL N.° 276), adjuntando para ello el
INFORME DE VACACIONES de fecha marzo del 2023, conforme al siguiente detalle:

Apellidos : TERAN SAUCEDO.
Nombres : ROGER MILTON.
Condicion laboral : Designado.

Cargo : Director Programa Sect. [i-F4.
Ubicacién : Agencia Agraria Cajabamba.
Fecha de ingreso : 05 de marzo del 2022,
Término de Designado : 18 de enero 2023.

Haberes mensual : S/ 1,248.15.

MUC : S/1,026.00.

BET : Sis222:15.

Vacaciones truncas s S/1,081.73.

Total a pagar : S/1,081.73.

Que, de acuerdo al inciso ¢) del articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276,
modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25224, es beneficio de los funcionarios y servidores publicos la
Compensacién Por Tiempo de Servicios, que se otorga al momento del cese por el importe de 50% del haber
basico para los servicios con menos de 20 afios, o de un haber basico, para los servidores con 20 0 mas afios
de servicios, por cada afio completo o fraccion mayor de 6 meses y hasta por 30 afios de servicios;

Que, el derecho al pago por compensacioén vacacional, se encuentra regulado
en el articulo 104° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; que establece: “El servidor
que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracion
mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacién vacacional; en caso contrario, dicha
compensacion se hard proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas parte”; en concordancia con el
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GO'BIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA R e S

Resolucion Direcforal Regional Sectorial N.° 120 -2023-GR-CAJ/DRA.

Cajamarca, /() abril de 2023.

Decreto de Urgencia N° 038-2019, DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE REGLAS SOBRE LOS
INGRESOS CORRESPONDIENTES A LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR PUBLICO, vigente
a partir del 28 de diciembre de 2019, reglamentado mediante el Decreto Supremo N° 420-2019-EF, vigente a
partir del 2 de enero de 2020, donde se establecen nuevas reglas y montos para el pago de beneficios sociales,
entre otros, el pago de compensacion vacacional de los servidores al servicio del Estado.

Por estos fundamentos y de acuerdo a las atribuciones conferidas mediante Ley Organica de los
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias;- Ordenanza Regional N.° 001-2014-GR-CAJ/CR;
Decreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-90-PCM Decreto de Urgencia N° 038-2019, Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 420-2019-EF y Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Con el visado de las Oficinas de Administracion y Asesoria Juridica; y, con aprobaciéon de la Direccién
Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - OTORGAR por tnica vez a ROGER MILTON
TERAN SAUCEDO, exdirector de la Agencia Agraria Cajabamba, el monto de un mil ochenta y uno con
73/100 soles (S/ 1,081.73), por concepto de compensacién por vacaciones truncas; por los considerandos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo Segundo. - DISPONER que la Oficina de Administracion de la

| :/ ‘Dlrecmon Regional de Agricultura del Gobierno Regional de Cajamarca, efectué el pago del ex servidor,

Roger Milton Teran Saucedo, por el concepto y monto dispuestos en el Articulo Primero de la presente
Resolucion.

Articulo Tercero. - NOTIFICAR, la presente Resolucion en el modo y
forma de Ley a Roger Milton Teran Saucedo; asi como a la Oficina de Administraciéon — Oficina de
Personal; del mismo modo, publicarlo en la Pagina Web de la Direccién Regional de Agricultura Cajamarca.

Articulo Cuarto. — DEVOLVER los actuados que dieron origen a la

R = ~ presente Resolucion a la Oficina de Personal de la Entidad, para su custodia y sea incorporado en su legajo

personal de Roger Milton Terdn Saucedo.

POR TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE y PUBLIQUESE:

30BIERNO REGIONALCAJAMARCA

JIRECCION WICUUURA
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