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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA GOBIEAND REGIONAL
“Afio de Unidad, la Paz y el Desarrollo” CAJAMARCA

Resolucion Directoral Regional Sectorial N.° ), -2023-GR-CAJ/DRA.

Cajamarca,2Yde marzo de 2023.

VISTO:

El proveido con registro N.° 493, de fecha 21 de febrero del 2023, emitido
por la Direccion de Competitividad Agraria por el cual corre traslado del expediente para la
proyeccion de la resolucion correspondiente y El Informe N.° 23-2023-GR-CAJ/-DRAC-DCA-
LINEA.CULT-LHG-EPRII, de fecha 21 de febrero del 2023 con MAD: 07577445, emitido por
¢l Especialista en Proyecto de Riego Lednidas Huaripata Garcia;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado Peruano,
modificado por la Ley N.° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV
sobre Descentralizacién, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales, Ley N.° 27867, prescribe que “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad
popular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia”. Asimismo, con el articulo 192° de la
Constitucion Politica que establece que los Gobiernos Regionales promueven el desarrollo0 y la
economia regional, fomentan las inversiones, actividades, servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo.

Que, conforme a los articulos 2° y 4° de la Ley N.° 27867, los Gobiernos
Regionales, son personas Juridicas de Derecho Publico, con autonomia politicas econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial, entre otras,
fomentar el desarrollo regional sostenible, garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales,

Que, en el Titulo Preliminar de la Ley N.° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, se reconoce el Principio de Prevencién, por el cual el empleador garantiza
en el centro de trabajo el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la vida, la
salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que no teniendo vinculo laboral, prestan
servicios o se encuentran dentro del &mbito del centro de labores; asi mismo, mediante el articulo
1°, se promueve una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, contando para ello con
el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales.

Que, la Ley N.” 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene
como objeto promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta
con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quieres a través del dialogo
social velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia

Que, mediante Decreto Supremo N.° 002-2013-TR, se aprob¢ la Politica
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual constituye el principal instrumento para la
generacion de una cultura de prevencién de riesgos laborales en el Perti y estable el objetivo, los
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principios y los ejes de accién del Estado con participacion de las organizaciones de empleadores
y trabajadores.

Que, atendiendo a las consideraciones antes expuestas, resulta necesario
oficializar el “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” de la obra “CREACION
DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN LOS CASERIOS EL SAUCE, EL PROGRESO,
MASHCAT, TAYAPAMPA Y LOS REYES, 5 LOCALIDADES DEL DISTRITO DE
HUASMIN - PROVINCIA DE CELENDIN - REGION CAJAMARCA, aprobado por
Especialista en Proyecto de Riego el Sr. Leénidas Huaripata Garcia, salvaguardando la salud de
todos sus trabajadores.

Que, mediante el proveido con registro N.° 493, de fecha 21 de febrero
del 2023, emitido por la Direccién de Competitividad Agraria por el cual corre traslado del
expediente para la proyeccion de la resolucion correspondiente.

Que, mediante Informe N.° 23-2023-GR-CAJ-
DRAC/DCA/LINEA.CULT-LHG-EPRII, de fecha 21 de febrero del 2023, emitido por el
Especialista en Proyecto de Riego el Sr. Lednidas Huaripata Garcia., solicita al Abg. Luis Alberto
Idrugo Portal, Director de Asesoria Juridica de la Direcciéon Regional de Agricultura proyecte la
resolucion para el “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” de la obra
“CREACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN LOS CASERIOS EL SAUCE, EL
PROGRESO, MASHCAT, TAYAPAMPA Y LOS REYES, 5 LOCALIDADES DEL DISTRITO
DE HUASMIN - PROVINCIA DE CELENDIN — REGION CAJAMARCA.

Por las razones expuestas, en uso de las facultades y atribuciones
conferidas de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N.° 008-2020-SA y sus
prorrogas; los Decretos de Urgencia Nros. 025 y 026-2020 y sus modificatorias: la Ley N.° 29783,

Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; la Resolucion Ministerial N.° 972-2020-MINSA y demds

SE RESUELVE:

Articulo Primero. APROBAR ¢l “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO” de la obra “CREACION DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN LOS
CASERIOS EL SAUCE, EL PROGRESO, MASHCAT, TAYAPAMPA Y LOS REYES, 5
LOCALIDADES DEL DISTRITO DE HUASMIN - PROVINCIA DE CELENDIN — REGION
CAJAMARCA, que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo. — NOTIFICAR la presente Resoluciéon al consorcio
LEODNS, asi como a las demas dreas competentes, para los fines pertinentes y asimismo
DISPONER su publicacion en el Portal Web de la institucion

POR LO TANTO ; i a
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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