QOBVICA 08,
&

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

%
"\ =Y
| el
{ i 4J GUBEEF-I REGIONAL

“Aiio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” CAJAMARCA

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° (o  -2023-GR.CAJ/DRA.

Cajamarca, 1> de Febrero de 2023.

VISTO:

El Oficio N° 01-2023-GR-CAJ-DRA/CSST, de fecha 13 de
Febrero de 2023; emitido por el Ing. Jaime Wilmer Sénchez Pellisier; en calidad de presidente
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de Agricultura, remite
¢l “Plan Anual de Seguridad y Salud de la Direccion Regional de Agricultura- 2023,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado
Peruano, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del
Titulo IV sobre Descentralizacion, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, prescribe que “los Gobiernos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
economica y administrativa en asuntos de su competencia”,

Que, mediante Oficio N° 01-2023-GR-CAJ-DRA/CSST, de
fecha 13 de febrero de 2023; emitido por el Ing. Jaime Wilmer Sanchez Pellisier; en calidad de
residente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de
cricultura, remite el “Plan Anual de Seguridad y Salud de la Direccién Regional de
icultura- 2023 ", solicitando al Ing. Néstor M. Mendoza Arroyo, Director Regional de
icultura, que se disponga la emision de la Resolucién correspondiente oficializando el Plan
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad para el aiio 2023, y su posterior registro en el
inisterio de Trabajo y Promocion del Empleo, asi como su ejecucion.

Que, mediante Decreto Supremo N° 005- 2012-TR se aprobd
el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, que tiene por
objeto promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais, a través del deber de
' prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado; y la participacion de
los trabajadores y sus organizaciones sindicales, con el fin de velar por la promocion, difusion y
cumplimiento de las normas sobre la materia.

ue, el articulo 22° de la mencionada Ley, establece que el
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i Que, asimismo, la Resolucion Ministerial N° 050-2013-TR
/ sefiala que el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo es aquel documento de gestion,
mediante el cual el empleador desarrolla la implementacion del sistema de gestién de seguridad
y salud en el trabajo en base a los resultados de la evaluacién inicial, o de evaluaciones
posteriores; o de otros datos disponibles, con la participaciéon de los trabajadores, sus
representantes y la organizacion sindical.

Que, en ese contexto, ¢l sefior presidente ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de Agricultura remite a esta Direccion
el “Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de Agricultura-
20237, el mismo que ha sido revisado y aprobado en la sesion ordinaria del referido Comité de
fecha 13 de febrero de 2023.

Que, el referido Plan Anual estd en funcién a lo establecido en
la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y las disposiciones vigentes, y es mediante este
documento que la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca desarrolla la implementacion
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del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, promoviendo una cultura de
prevencion de riesgos laborales con la finalidad de proteger la vida, salud y bienestar de los
trabajadores; y de aquellos que no tienen vinculo laboral, pero prestan servicios a la institucion.
Asimismo, considera que ante la posibilidad de finalizar la emergencia sanitaria nacional por el
Covid-19, se impulsara como objetivo, el enfocar dichas medidas para el ambito netamente de
seguridad y salud ocupacional, a fin de minimizar la ocurrencia de accidentes de trabajo y
enfermedades ocupacionales.

Que, por estos fundamentos y de acuerdo a las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias, la
Ordenanza Regional N° 001-2014-GR-CAJ/CR, El Decreto Supremo N° 005- 2012-TR que
aprueba el Reglamento de la Ley N® 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la
visacion de la Oficina de Asesoria Juridica, Administracion y con la aprobacion del Director
Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR el “Plan Anual de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Direccién Regional de Agricultura Cajamarca”, que en anexo forma
parte integrante de la presente resolucion; con cargo a la disponibilidad presupuestal.

Articulo _Segundo: DISPONER que la Oficina de
Administracién de la Direccidon Regional de Agricultura Cajamarca, emita las medidas
necesarias, para la ejecucion del referido plan de trabajo, bajo responsabilidad.

' Articulo Tercero: HACER de conocimiento a través de la
Oficina de Administracion y la Oficina de Personal, a cada uno de los trabajadores de la
Direccion Regional de Agricultura Cajamarca el contenido del presente Plan para fines
pertinentes conforme a ley.

siiatate 9,;\ Articulo Cuarto: DISPONER la publicacion de la presente
® E'_"’},,‘%i;l*isolllciéll y el documento aprobado en el Portal Institucional de la Direccion Regional de
i ; ?}&‘gricultura Cajamarca; del mismo modo, proceder a su Registro ante la Autoridad de Trabajo vy
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A" POR TANTO '
COMUNIQUESE, REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ADRIERND REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION FEGIONAL DEAGRICULTURA
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