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\ &3 DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA
w “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° /y % -2022-GR-CAJ/DRA.

Cajamarca, |2 de Mayo del 2022.

VISTO:

Visto el Oficio N° 167-2022-GR-CAJ/DRAC/OAD-UPER, de fecha
11 de Mayo de 2022, con Registro MAD N° 6405582, emitido por la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos Abg. Emilio J. Sangay Asencio — Oficina de Recursos Humanos; Informe Escalafonario
N° 06-2022.

CONSIDERANDO:

Que, con los documentos del Visto, de la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos, remiten a la Oficina de Asesoria Juridica la documentacion correspondiente al
CESE definitivo por causal de limite de edad (70) afios, del servidor civil ROMERO QUIJANO
ISAIAS GERMAN, precisando en el Informe N° 006-2022 Beneficios Sociales de fecha 10 de Mayo
de 2022, la siguiente informacién:

Fecha de Nacimiento 12/05 de 1952.
Compensacion por Tiempo se servicios:

Tiempo de servicios 21 anos, 01 meses, 10 dia.
Remuneracion MUC S/. 673.65.

¢\Remuneracion BET 8/.21.75,

ZRemuneracion TOTAL: S/. 695.40.

Que, el Jefe de Personal mediante Informe Escalafonario 006-2022
Beneficios Sociales de fecha 10 de Mayo de 2022, hace conocer la siguiente informacion:

Apellidos : ROMERO QUIJANO.
. Nombres : ISAIAS GERMAN.
“ Ubicacion : Agencia Agraria Jaen- OF. Agraria Pucara.

/'Régimen de Pensiones Decreto Ley N° 276.
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Cargo : Ingeniero en Ciencias Agropecuarias I1I.
“Nivel : SPB.
echa de Ingreso : 02/05/2000.

\\' ] ;ﬁfétal, Ingresos X S/. 695.40.
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%COMPENSACI()N POR TIEMPO DE SERVICIO: S/. 14,221.50.

Que, la causa justificada para el cese definitivo de un servidor del
Régimen Laboral Piblico por el limite de setenta afios de edad, se encuentra regulado en el literal a)
del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y sus modificatorias, concordante con el articulo 182° literal a)
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la citada ley; bajo dicho contexto, de acuerdo
a la informacién que obra en autos, emitido por las Oficinas de Personal y de Administracién, el
servidor civil ROMERO QUIJANO ISAIAS GERMAN, corresponde cese definitivo por causal
de limite de edad (70 ) afios; justificandose dicho cese.
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Que, la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), se encuentra
regulado en el apartado 4 del numeral 6.2. del articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 038-2019
(vigente desde el 28 de diciembre de 2019), que tacitamente dejo sin efecto las disposiciones del
literal ¢) del articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 modificado por la Ley N° 25224, La forma
de pago de la Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) esta contemplado en el numeral 4.5 del
articulo 4° del Decreto Supremo N° 420-2019-EF (vigente desde el 02 de enero de 2020), que
establece: “La Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la servidora piiblica
nombrada o el servidor piiblico nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del MUC
correspondiente al nivel remunerativo al momento del cese, por cada anio de servicio, asi como de
Jorma proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente prestados, segiin corresponda.
Su entrega se realiza de oficio, al cese de la servidora piblica o el servidor pitblico”.

Que, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 078-2020, regula la
exoneracion de compensacion de horas por desvinculacién de trabajadores del sector publico debido
a factores ajenos a su voluntad; por la emergencia nacional por el COVID - 19, dicha disposicién
gstablece:
hxoneracion de compensacion de horas por desvinculacion de servidores/as civiles y

............ bajadores/as del sector piiblico debido a factores ajenos a su voluntad

1 Exonérese a los/as servidores/as civiles y a los/as trabajadores/as de las entidades del sector
publico de los tres niveles de gobierno, bajo cualquier régimen laboral, que sean desvinculados de
su entidad, sin que hayan podido efectuar la compensacion de horas a que se refiere el numeral 20.2
del articulo 20 del Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas
medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en
2\ el territorio nacional, y el literal a) del numeral 26.2 del articulo 26 del Decreto de Urgencia N°
029-2020, Decreto de Urgencia que dicta medidas complementarias destinadas al financiamiento
/ de la micro y pequeiia empresa, y otras medidas para la reduccion del impacto del COVID-19 en la
economia peruana, del cumplimiento de la indicada obligacion, siempre que la desvinculacion se
produzca debido a factores ajenos a su voluntad conforme a las causales de cese previstas para cada

“wegimen laboral, tales como el fallecimiento, cese por limite de edad, entre otros, con excepcion de
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710 renovacion de contrato”.

Y Que, el monto determinado de la Compensacion por Tiempo de
,:éervicios del servidor Ing. ROMERO QUIJANO ISAIAS GERMAN est4 en funcion del Monto
Unico Consolidado (MUC) que para su caso de acuerdo a su Nivel Remunerativo de Servidor
Profesional (SPB), el MUC es de S/. 673.65 mensual, de conformidad con el ANEXO del Decreto
Supremo N° 420-2019-EF, haciendo un total de S/. 14,221.50, de conformidad con la informacién
contenida en el Oficio N° 167-2022-GR—CAJ/DRAC/OAD—UPER, de fecha 11 de Mayo de 2022,
con Registro MAD N° 6455582.

Por estos fundamentos y de acuerdo a las atribuciones conferidas
mediante Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias, Ordenanza
Regional N° 001-2014-GR-CAJ/CR; Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Reglamentado por el Decreto Supremo N°

2
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005-90-PCM; Decreto de Urgencia N° 038-2019, Reglamentado por el Decreto Supremo N° 420-
2019-EF. Con el visado de las Oficinas de Administracion y Asesoria Juridica; y con aprobacion de
la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CESAR a partir de la fecha 13/05/2022 en la
Carrera Administrativa por causal de limite de edad (70) afos; al servidor servidor civil ROMERO
QUIJANO ISAIAS GERMAN, en mérito a las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion; dandosele las gracias por los servicios prestados al Estado.

Articulo Segundo. - OTORGAR al servidor cesado ROMERO
QUIJANO ISAIAS GERMAN, el monto de Catorce mil doscientos veintiuno con 50/100 Soles
(8/.14,221.50) por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicial por el periodo laborado al
servicio del Estado de 21 afios 01 meses 10 dias; de acuerdo al Monto Unico Consolidado
correspondiente al Nivel Remunerativo de Servidor Profesional (SPB). Adicional a ello el pago de
la COMPENSACION VACACIONAL esti sujeta a cargas Sociales, que seran descontados al
momento de hacerse efectivo el pago.

Articulo Tercero. - AUTORIZAR a la Oficina de Administracion
etectuc el pago a cesante ROMERO QUIJANO ISAIAS GERMAN, por el concepto y monto
gstablecido en el Articulo Segundo de la Presente Resolucion; previa verificacién que no tenga
nguna deuda pendiente con la Entidad el servidor cesado.

‘ Articulo Cuarto. - DECLARAR vacante a partir de la fecha la plaza

===, _con Nivel Remunerativo SPB correspondiente al Cargo de Ingeniero en Ciencias Agrarias Il en la
- -..;?zﬁg‘encia Agraria Jaén- Of. Agraria Pucara de la Direccién Regional de Agricultura.
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——/ * Articulo Sexto. - NOTIFICAR la presente Resolucion, en el modo y
7 fofma de Ley al servidor ROMERO QUIJANO ISAIAS GERMAN, en la Direccion Jr. Vivanco

“N° 259 Urb. R. Silva Lambayeque - Chiclayo; del mismo modo a la Oficina de Administracion
Oficina de Personal de la Entidad; del mismo modo, publicar en la pagina Web de la Direccidn
Regional de Agricultura Cajamarca.

POR TANTO

REGISTRESE Y COM ESE:

/
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