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VISTO:

La solicitud presentada por el administrado Heiner Richard Vasquez
Vasquez, con registro MAD 4853650 y demas documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, documento del visto el administrado solicita la Declaracion de la
Existencia de un Contrato de Trabajo a Plazo Indeterminado, y que como consecuencia de ello se
ordene el Pago de los Beneficios Sociales como son: 1) El Pago de Aguinaldos desde el afio 2007. 2)
El pago de la Bonificacion Familiar, desde el afio 2007. 3) El pago de la Bonificacion por escolaridad
desde el aflo 000, 4) El pago de las vacaciones no Gozadas, conforme a la ley y; 5) La compensacién
por Tiempo de Servicio desde el 01 de setiembre del 2007.

Que, el administrado manifiesta que ingresdé a laborar para la
Direccion Regional de Agricultura, desde el 01 de enero del 2005, mediante un contrato verbal, en el
cargo de Asistente administrativo (Personal de Apoyo), hasta el 28 de diciembre del 2015 realizando

ia Agraria, apoyo en el 4drea de estadistica e informatica, acciones de consejeria, limpieza de
iferentes ambientes de la oficina Agraria , apoyo en la instalacién de los equipos para los eventos de

jefe superior inmediato , y como contraprestacién por el trabajo realizado le cancelaban la suma de S/
200.00 (Doscientos con 00/100 soles), que se le ha venido realizando de manera mensual y a través de
recibo por honorarios; al respecto es preciso indicar que dichas afirmaciones no tendrian sustento
alguno puesto que no acredita recibos por honorarios mediante los cuales documente la cancelacion de
un remuneracion.

N\ Que el administrado afirma haber laborado por mas de doce afios,
: Cb\&;no Asistente Administrativo (personal de Apoyo) de manera ininterrumpida y mediante contrato

‘Vgﬁrbal; sin embargo de sus propias afirmaciones se evidencia que ha brindado “apoyo” mas no ha

. /Zésempeﬁado funciones o servicios especificos para con la Agencias Agraria Hualgayoc; asi mismo
'///(aﬁrma que cumplia tareas que le encomendaba su jefe superior ; sin embargo segin sus propias
afirmaciones, éste brindaba apoyo como hacer tipeos, apoyo en el area de estadistica , acciones de
consejeria, apoyo en la instalacion de los equipos, labores de limpieza; ante ello es sencillo determinar
que no tenia un jefe inmediato ya que realizaba apoyo a diferentes areas, por tanto no mantuvo

subordinacién alguna.

Que, el administrado manifiesta siempre estuvo sometido a control
diario de labores, manteniendo un horario de trabajo estricto y bajo érdenes de un jefe o superior ; sin

embargo no se videncia un control de asistencia, menos que estuvo sujeto a un horario de trabajo
establecido por la Agencia Agraria Hualgayoc, y respecto a la subordinacién que supuestamente
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estaria acreditando mediante los informes, estos no evidenciar subordinacion, sino el cumplimiento del
servicio lo cual implicaria el cumplimiento de las metas indicadas en los términos de referencia.

Que, de la apreciacién de los contratos de locacién de servicios, queda
probado que el administrado ejercia servicios de manera auténoma e independiente, mas aun cuando
propiamente admitié que “apoyaba” , por tanto no es posible establecer un vinculo laboral por el solo
hecho de haberse acreditado la prestacién personal de servicios.

Que, por las razones expuestas, en uso de las facultades y atribuciones
conferidas por la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ley del
Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444; y con la visacion de las Oficinas de Asesoria
Juridica, asi como con la Aprobacion del Director Regional de Agricultura de Cajamarca;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DECLARAR IMPRODECENTE o solicitado
por el sefior Heiner Richard Vasquez Vésquez, respecto a la Declaracién de la Existencia de un
_ Contrato de Trabajo a Plazo Indeterminado, y en consecuencia improcedente el Pago de los Beneficios
:‘;'-_S,’,_ociales como son: 1) El Pago de Aguinaldos desde el afio 2007. 2) El pago de la Bonificacion

o Fémiliar, desde el afio 2007. 3) El pago de la Bonificacién por escolaridad desde el afio 000, 4) El
— ’\H‘_bago de las vacaciones no Gozadas, conforme a la ley y; 5) La compensacién por Tiempe de Servicio

P ‘// géde el 01 de setiembre del 2007.

Articulo Segundo.- Notificar la presente resolucion a sefior Heiner
Richard Véasquez Vasquez en su domicilio ubicado en el Jr. Ponciano Vigil N° 820 de la ciudad de
Chota, ast mismo publicar en la pagina Web de la Direccién Regional de Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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