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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

“Aito del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resolucién Directoral Regional Sectorial N© <Y -2022-GR-CAJ/DRA.

Cajamarca, 3| de Enero del 2022.

VISTO:

Visto el Oficio N° 032-2022-GR-CAJ/DRAC/OGRH, de fecha 28 de
Enero de 2022, con Registro MAD N° 6203837, emitido por la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos Abg. Emilio J. Sangay Asencio — Oficina de Recursos Humanos; Informe Escalafonario
po— N° 03-2022.

ZOMALDEN
: %
/ 0 2 CONSIDERANDO:

- i Que, con los documentos del Visto, de la Oficina de Gestién de
\ r

A (/y Recursos Humanos, remiten a la Oficina de Asesorifa Juridica la documentacion correspondiente al
AmMAES cese definitivo por causal de limite de edad (70) aiios, del servidor civii CARLOS RODOLFO

QUIROZ CACHO, precisando en el Oficio N° 003-2022 Beneficios Sociales de fecha 28 de Enero
de 2022, la siguiente informacidn:

/ Fecha de Nacimiento 02/02 de 1952.

Compensacion por Tiempo se servicios:

Tiempo de servicios 40 anos, 05 meses, 1 dia.

*Remuneracion MUC S/. 698.59.

Remuneracion BET : S/.282.53.

Remuneracion TOTAL: S/.981.12

Que, el Jete de Personal mediante Informe Escalafonario 003-2022
Beneficios Sociales de fecha 28 de Enero de 2022, hace conocer la siguiente informacion:

Apellldos : QUIROZ CACHO.
Nombles : CARLOS RODOLFO.
Ub1cac1on " Agencia Agraria Celendin.
- Régimen de Pensiones : Decreto Ley N° 276.

Cargo : Ingeniero en Ciencias Agropecuarias [V.
Nivel : SPA.

Fecha de Ingreso . 01/09/1981.

Total, Ingresos : S/.981.12.

Compensacién por Tiempo de Servicio: S/. 28,236.62.

COMPENSACION VAACIONAL.

28 Dias Vacaciones truncas: S/.915.71.
30 Dias Vacaciones no Gozadas: S/.981.12
TOTAL S/.1.896.83

Que, la causa justificada para el cese definitivo de un servidor del
Régimen Laboral Pablico por el limite de setenta afios de edad, se encuentra regulado en el literal a)
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del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico y sus modificatorias, concordante con el articulo 182° literal a)
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la citada ley; bajo dicho contexto, de acuerdo
a la informacion que obra en autos, emitido por las Oficinas de Personal y de Administracion, el
servidor civil CARLOS RODOLFO QUIROZ, CACHO, corresponde cese definitivo por causal de
limite de edad (70 ) afios; justificandose dicho cese.

Que, la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), se encuentra

regulado en el apartado 4 del numeral 6.2. del articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 038-2019

(vigente desde el 28 de diciembre de 2019), que tacitamente dejo sin efecto las disposiciones del

% ’iﬁ literal ¢) del articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276 modificado por la Ley N° 25224. La forma
\Q‘;\) de pago de la Compensacioén por Tiempo de Servicios (CTS) esta contemplado en el numeral 4.5 del

,‘:"x articulo 4° del Decreto Supremo N° 420-2019-EF (vigente desde el 02 de enero de 2020), que

"-i/l “{} establece: “La Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la servidora piblica
" ’/// nombrada o el servidor piiblico nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del MUC
, correspondicente al nivel remunerativo al momento del cese, por cada ano de servicio, asi como de
Jorma proporcional por los meses y dias de servicios ¢fectivamente prestados, segiin corresponda.
Su entrega se realiza de oficio, al cese de la servidora pitblica o el servidor piiblico”.

Que, el monto determinado de la Compensacion por Tiempo de
Servicios del servidor Ing. QUIROZ CACHO,CARLOS RODOLFO est4 en funcion del Monto
Unico Consolidado (MUC) que para su caso de acuerdo a su Nivel Remunerativo de Servidor

Profesional (SPA), el MUC es de S/. 698.59 mensual, de conformidad con el ANEXO del Decreto

£ yupremo N 420-2019-EF, haciendo un total de S/. 28,236.62, de conformidad con la informacién
# "'fééntenida en el Oficio N° 032-2022-GR-CAJ/DRAC/OGRH, de fecha 28 de Enero de 2022, con
—/ Registro MAD N° 6203837.

& Por estos fundamentos y de acuerdo a las atribuciones conferidas
mediante Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias, Ordenanza
Regional N° 001-2014-GR-CAJ/CR: Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, Reglamentado por el Decreto Supremo N°
005-90-PCM; Decreto de Urgencia N° 038-2019. Reglamentado por el Decreto Supremo N° 420-
2019-EF. Con el visado de las Oficinas de Administracién v Asesoria Juridica; y con aprobacion de
la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CESAR a partir de la fecha 03/02/2022 en la
Carrera Administrativa por causal de limite de edad (70) afios: al servidor servidor civil CARLOS
RODOLFO QUIROZ CACHO, en mérito a las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion; dandosele las gracias por los servicios prestados al Estado.
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Articulo Segundo. - OTORGAR al servidor cesado QUIROZ
CACHO CARLOS RODOLFO, el monto de Veintiocho Mil Doscientos treinta y seis con 62/100
Soles (S/. 28.236,62) por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicial por el periodo laborado
al servicio del Estado de 40 afios 05 meses 01 dias; de acuerdo al Monto Unico Consolidado
correspondiente al Nivel Remunerativo de Servidor Profesional  (SPA). Adicional a ello la
COMPENSACION VACACIONAL por vacaciones truncas (915.71) y no gozadas (981.12)
haciendo un Total de Mil Ochocientos Noventa ¥ Seis con 83/100 nuevos soles (5/.1,896.83).

Articulo Tercero. - AUTORIZAR a la Oficina de Administracion
efectué el pago a cesante QUIROZ CACHO CARLOS RODOLFO, por el concepto y monto
establecido en el Articulo Segundo de la Presente Resolucion; previa verificacion que no tenga
ninguna deuda pendiente con la Entidad el servidor cesado.

Articulo Cuarto. - DECLARAR vacante a partir de la fecha la plaza
con Nivel Remunerativo SPA correspondiente al Cargo de Ingeniero en Ciencias Agrarias IV en la
Agencia Agraria Celendin de la Direccién Regional de Agricultura.

Articulo Sexte. - NOTIFICAR la presente Resolucion, en el modo y
" ﬁ%“gpm de Ley al servidor QUIROZ CACHO CARLOS RODOLFO, en la Direccién Jr. Juan
=4 i«.vvmk_/‘ylf‘;}nueva N® 424 Barrio San Pedro - Cajamarca; del mismo modo a la Oficina de Administracion
,NOﬁq’ma de Personal de la Entidad: del mismo modo, publicar en la pigina Web de la Direccion
j‘fl‘:’R;é,gfional de Agricultura Cajamarca.

Yy

POR TANTO

REGISTRESE Y COMUNIQUESE:
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