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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

“Afo de la Lucha Contra la Corrupcion v la Impunidad™

Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 3.7 9 -2019-GR.CAJ/DRA
Cajamarca,/é de Octubre del 2019

VISTO:

El Oficio N° 454-2019-GR.CAJ/SRA-OAD., de fecha 03 de octubre
del 2019. MAD N° 4881761.

\\CONSIDERANDO:

Que, con el documento del Visto, la Directora () de la Oficina de
Administracion de la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca, solicita al Director Regional de
Agricultura, recomiende la proyeccién de la Resolucion Directoral Regional Sectorial, conformando
el nuevo Comité de Planificacion de la Capacitacion de la Direccién Regional de Agricultura
Cajamarca, por cuanto los integrantes que fueron designados mediante Resolucién Directoral
Regional Sectorial N° 193-2017-GR.CAJ/DRA., de fecha 08 de agosto del 2017, algunos miembros
se han desvinculado de la institucion.

Que, mediante proveido de fecha 03 de octubre del 2019, suscrito
por el Directoral Regional de Agricultura Cajamarca, remite a la Oficina de Asesoria Juridica, el
Oficio indicado en el considerando que antecede, para su evaluacion correspondiente.

T Que, con Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 193-2017-

JGR.CAJ/DRA., de fecha 08 de agosto del 2017, se conformé el Comité de Planificacion de la
¥/ Capacitacion de la Unidad Ejecutora 100 — Direccién Regional de Agricultura Cajamarca, Pliego
445 — Gobierno Regional Cajamarca.

Que, mediante la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, se aprobd
un nuevo Régimen del Servicio Civil, con la finalidad de que las Entidades Publicas del Estado,
alcances mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a la
ciudadania, asi como para promover el desarrollo de las personas que lo integran.

Que, conforme lo indica el Numeral 6.4.1.1., del articulo 6 de la
Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas, aprobada
por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR.PE., sefiala que el Comité de la
Capacitacion, estd conformado por i) El responsable de la Oficina de Recursos Humanos o quien
haga sus veces, quien preside el Comité; ii) El responsable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto a quien haga sus veces; iii) El representante de la Alta Direccidn que seré el responsable
de un Organo de Linea, designado por el Titular de la entidad y iv) El representante de los servidores.
Asimismo, la referida norma sefiala que la conformacién del Comité se oficializa a través de una
Resolucién del Titular de la entidad, siendo que, para el caso del representante de los servidores
civiles, el mismo se determina por elecciéon mediante votacion secreta en cada entidad, por un periodo
de 3 afios.

Que, como es de verse del Informe Electoral N° 01-2017-GR.CAJ-
DRA/C.E./P., de fecha 03 de julio del 2017, en el cual indica que en la Direccién Regional de
Agricultura Cajamarca y sus 13 Agencias Agrarias, se llevo a cabo las elecciones de los trabajadores
para designar quienes formaran parte del Comité de Planificacién de la Capacitacién de la Direccién
Regional de Agricultura Cajamarca, habiendo sido elegidos la Lic. Mirian Alicia Abanto Abanto —
Titular y CPC. Manuel Ronald Bardales Taculi — Suplente.
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

“Ano de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad™

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 5.7 7 -2019-GR.CAJ/DRA
Cajamarca,/é‘ de Octubre del 2019

Por estas consideraciones, de conformidad a las atribuciones
conferidas por la Ley N° 27867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ley
N® 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 30057, Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM., Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE., con las visaciones de las
Oficinas de Asesoria Juridica y Administracion, con la aprobacién de la Direccion Regional de
Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién
Directoral Regional Sectorial N° 193-2017-GR.CAJ/DRA., de fecha 08 de agosto del 2017, con la
cual se designa al Comité de la Capacitacion de la Unidad Ejecutora 100 — Direccién Regional de
Agricultura Cajamarca, Pliego 445 — Gobierno Regional Cajamarca.

Articulo Segundo.- CONFORMAR EL Comité de Planificacion
de la Capacitaciéon de la Unidad Ejecutora 100 — Direccidn Regional de Agricultura Cajamarca,
Pliego 445 — Gobierno Regional Cajamarca, el mismo que esta integrado por los siguientes
miembros:

Sr. Mariano Antonio Sanchez Romero : Responsable de Recursos Humanos

Ing. Florencio Vera Malaver : Director de Planificacion Agraria

Abg. Edwin Simén Chuquilin Figueroa : Representante de la Alta Direccion

Lic. Mirian Alicia Abanto Abanto : Represente de los Servidores Civiles (Titular)
CPC. Manuel Ronald Bardales Taculi : Representante de los Servidores Civiles (Suplente).

\ Articulo Tercero.- El Comité conformado mediante la presente
i resolucion, deberd cumplir con las funciones y plazos establecidos en la Directiva “Normas para la
Gestion del Procesos de Capacitacion en las Entidades Ptblicas”, aprobada por la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR la presente resolucién a los
miembros integrantes del Comité de Planificacion de la Capacitacion, designados en el Articulo
Segundo, para su conocimiento y fines, a la Oficina de Planificacion y Publicarlo en la Pagina Web
de la Direccion Regional de Agricultura Cajamarca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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