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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

 COBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA CAJAMARCA

“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de independencia”

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° Q S() -2021-GR.CAJ/DRA.

VISTO:

Cajamarca, ?, { de Febrero de 2021.

El memorando N° 98 — 2021-GR.CAJ/DRAC, de fecha 15 de febrero del 2021,
con MAD N° 05636448 vy;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 192 de la Constitucién Politica del Pert, establece lo siguiente:

“Los Gobiernos Regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan

las inversiones, actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con

las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo”. En concordancia con el

~ ~articulo 4 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y su

' v{ Que, mediante la Directiva N° 02-2015-SERVIRTGPGSC, relacionado al

é%lmen disciplinario y procedimiento sancionador de la ley 30057 Ley del Servicio
;x vil aplicable a los gobiernos Regionales, se establece los lineamientos y la mecénica
para implementar las acciones que correspondan, en efecto el numeral 4.1 de la referida

Directiva establece las reglas procedimentales y sustantivas del régimen disciplinario y
procedimiento sancionador que es aplicable a todos los servidores y ex servidores de los

regimenes laborales regulados por el D. Leg 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, D. Leg 728 Ley de la Productividad y Competitividad; D,Leg 1057,

., Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios CAS y la Ley 30057

- \Ley del Servicio Civil.

% Que, asimismo, a partir del 14 de septiembre de 2014 resultan aplicables las

normas previstas en el Titulo V de la Ley del Servicio Civil y el Titulo VI del Libro I de
su Reglamento General, a todos los servidores y ex servidores comprendidos bajo los
regimenes laborales de los Decretos Legislativos Nos 276, 728 y 1057.

Que, por su parte, respecto a la vigencia del régimen disciplinario y el
procedimiento administrativo disciplinario, en el numeral 6) de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, se establecié cuales debian ser las normas que resultaban aplicables
atendiendo al momento de la instauracién del procedimiento administrativo, para lo cual
se especificd los siguientes supuestos:

(1)

(i)

Los procedimientos administrativos disciplinarios instaurados antes del 14
de septiembre de 2014, se rigen por las normas sustantivas y
procedimentales vigentes al momento de la instauracion del procedimiento
hasta la resolucion de los recursos de apelacion que, de ser el caso, se
interpongan contra los actos que ponen fin al procedimiento.

Los procedimientos administrativos disciplinarios instaurados desde el 14 de
septiembre de 2014, por hechos cometidos con anterioridad a dicha fecha, se
rigen por las reglas procedimentales previstas en la Ley del Servicio Civil y
su Reglamento General, y por las reglas sustantivas aplicables al momento
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en que se cometieron los hechos.

(i11)  Los procedimientos administrativos disciplinarios instaurados desde el 14 de
septiembre de 2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regiran
por las normas procedimentales y sustantivas sobre régimen disciplinario
previstas en la Ley del Servicio Civil y su Reglamento General.

(iv)  Si en segunda instancia administrativa o en la via judicial se declarase la
nulidad en parte o de todo lo actuado, el procedimiento se regiria por las
reglas procedimentales previstas en la Ley del Servicio Civil y su
Reglamento General, y por las reglas sustantivas aplicables al momento en
que se cometieron los hechos.

"n\ Que, el reglamento de la Ley N° 30057, “Ley del Servicio Civil” aprobado mediante
\‘(\Pecreto Supremo N° 040-2014-PCM, en su articulo 93° sefiala sobre las autoridades

C';Ompetentes del procedimiento administrativo Disciplinario: literal 93.4. En el caso de

Ios funcionarios, el instructor sera una comision compuesta por dos (2) funcionarios de
" rango equivalente pertenecientes al Sector al cual estd adscrita la Entidad y el Jefe de
Recursos Humanos del Sector, los cuales seran designados mediante resolucién del
Titular del Sector correspondiente. Excepcionalmente, en el caso que el Sector no
cuente con dos funcionarios de rango equivalente al funcionario sujeto a procedimiento,
se podra designar a funcionarios de rango inmediato inferior.

Que, mediante Memorando N° 98-2021-GR.CAJ/DRAC de fecha 15 de febrero del
2021, MAD: 05636448, el Director de la Direccion Regional de Agricultura, Ing. Elfer
_\ Neira Huaman, solicita al Director de Asesoria Juridica — DRAC, Proyectar la
'1;'_ Resolucién Directoral Regional Sectorial, conformando la comisién ad hoc, para

" | procesos disciplinarios de la Direccién Regional de Agricultura Cajamarca, debiendo
quedar conformada de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES

- Abog. Carmela Maribel Malca Linares (Presidente).
- Ing. Wilson Ocas Huaman.
- Abog. Emilio Jesus Sangay Asencio.

MIEMBROS SUPLENTES:
- Ing. William Valdez Muioz.
- Ing. Julio Vilca Aquino.

Que, considerando los argumentos sefialados en los puntos anteriores y; siendo
necesario que esta entidad cuente con una comision con la finalidad de que se avoque a
los procedimientos administrativos disciplinarios en los que se encuentran inmersos los
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funcionarios de esta entidad, deber conformarse la misma con un acto resolutivo.

Que, estando a los argumentos normativos expuestos, Ley Organica de los
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias, Ordenanzas Regional N° 001-
2014-GR-CAJ/C, Ley N° 29783 y modificatorias, Ley N° 30057, “Ley del Servicio
Civil” Reglamento de la Ley N° 30057 aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM Con el visado de las Oficinas Asesoria Juridica y, con aprobaciéon de la
Direccion Regional de Agricultura Cajamarca.

SE RESUELVE

& Articulo Primero.- CONFORMAR la Comision Especial Ad hoc 2021, para
Procesos Administrativos Disciplinarios que se avoque al conocimiento y tramite de
los procesos administrativos disciplinarios existentes, instaurados contra funcionarios o
exfuncionarios publicos de la Direccion Regional de Agricultura del Gobierno Regional
de Cajamarca, la misma que esta conformada por los siguientes funcionarios:

MIEMBROS TITULARES

- Abog. Carmela Maribel Malca Linares (Presidente).
- Ing. Wilson Ocas Huaman.
- Abog. Emilio Jesus Sangay Asencio.

Djer MIEMBROS SUPLENTES:
- Ing. William Valdez Mufioz.

- Ing. Julio Vilca Aquino.
Articulo Segundo.- NOTIFICAR la presente resolucién a los miembros de la
comisién ad hoc para el cumplimiento de la presente resolucion y, quienes deben de actuar con

los, deberes, obligaciones y responsabilidades que la ley amerita y faculta.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en la Pagina Web
de la Direccion Regional de Agricultura de Cajamarca con todos los apremios de ley.

POR TANTO

COMUNIQUESE, REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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- Archivo. —
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